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Der Therapieverbund Ludwigsmühle bietet im Verbund seiner Einrichtungen in Rheinland-Pfalz Hilfen 

für suchtgefährdete, suchtkranke und im weiteren Sinne von Sucht betroffene Menschen und deren 

Angehörige an. Ihm gehört ein innovatives Netzwerk von Suchtfachkliniken, Suchtberatungsstellen, 

betreuten Wohngruppen und Adaptionen sowie vielfältigen Nachsorgeangeboten an. Weitere Infor-

mationen: www.ludwigsmuehle.de 

 

Zum nächst möglichen Zeitpunkt suchen wir zur Unterstützung unseres Küchenteams in der Fachklinik 

Ludwigsmühle in Lustadt eine 

 

Küchenhilfe (m/w/d)  

in Teilzeit mit 15 Wochenstunden (steuer- und sozialversicherungspflichtig). 
 

Die Fachklinik Ludwigsmühle ist eine Einrichtung zur stationären medizinischen Rehabilitation für dro-

genabhängige Frauen und Männer sowie Paare. 

 

Ihr Aufgabengebiet umfasst folgende Tätigkeiten: 

 Zubereitung des Frühstücksbuffets / Abendbuffets nach den Vorgaben der Küchenleitung bzw. 

des vorliegenden Verpflegungskonzeptes; Aktionswochen und Sonderveranstaltungen 

 Reinigungsarbeiten und Geschirrrückgabe 

 Einhaltung festgelegter Vorgaben im Bereich Hygiene und Betriebssicherheit  

 

Wir erwarten: 

 Berufserfahrung als Küchenhilfe  

 Strukturiertes und selbständiges Arbeiten 

 ein hohes Maß an Einsatzbereitschaft, Flexibilität und Zuverlässigkeit (z. B. Wochenend- und 

Feiertagsdienste sowie Sonderveranstaltungen) 

 Soziale Kompetenz, Teamfähigkeit 

 den Besitz des Führerscheines 

 

 

 

 

 

http://www.ludwigsmuehle.de/
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Wir bieten Ihnen: 

 eine spannende Tätigkeit  

 einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

 eine leistungsgerechte Vergütung auf Grundlage der Arbeitsvertragsbedingungen des Paritäti-

schen Wohlfahrtsverbandes (AVB) 

 eine zukunftssichere Tätigkeit mit einer langfristigen Perspektive  

 flexible, mit uns individuell zu vereinbarende Arbeitszeiten. Wir nehmen Rücksicht auf die 

Wahrnehmung von Betreuungs- und Erziehungsaufgaben 

 

__________________________________________________________________________________ 

Kontakt: 

Therapieverbund Ludwigsmühle gGmbH, Bereich medizinische Rehabilitation, z.Hd. Frau Denzer, Lud-

wigsmühle, 67363 Lustadt 

Email: bewerbung@ludwigsmuehle.de (Unterlagen ausschließlich im pdf-Format) 

 

Bitte beachten Sie, dass wir schriftlich eingegangene Bewerbungen nur an Sie zurücksenden können, 

wenn Sie Ihren Unterlagen einen ausreichend frankierten Rücksendeumschlag beilegen. 

Weitere Informationen erhalten Sie auf unserer Homepage unter www.ludwigsmuehle.de 
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